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Presidente

Passiamo al nono punto: Nomina, designazione e revoca da parte del Sindaco 

dei rappresentanti del Comune presso Enti, aziende ed istituzioni. Indirizzi.

Ha chiesto la parola il Sindaco, ne ha facoltà. 

Presidente

Grazie Presidente. È una delibera anche questa che si fa ogni nuovo Consiglio 

Comunale perché devono essere ri-deliberati gli indirizzi da utilizzare sul bando 

che viene poi fatto per andare a occupare alcuni posti – non sono tanti – in enti 

esterni; vi dico subito quali sono: l’Azienda Speciale San Giuseppe dove c’è un 

Presidente  e  due  membri  del  CdA  e  la  Don  Giordano  dove  si  nomina  un 

membro tecnico che fa parte di una commissione all’interno dell’Ente. Quello di 

prima era un componente del comitato di gestione, quindi si è nominato un 

consigliere comunale, mentre invece la nomina di un membro tecnico avviene 

attraverso bando anche questa. E in più abbiamo aggiunto alla delibera i criteri 

per  il  Consorzio  Bealera;  lo  abbiamo  aggiunto  perché  non  c’era  in  questo 

momento  da  fare  nessuna  nomina,  perché  il  Consorzio  Bealera  è  stato 

nominato  recentemente  e  quindi  per  tutta  la  durata  del  mandato  è  già 

funzionale; però se uno di questi desse le dimissioni ci vogliono i criteri per 

sostituirlo,  altrimenti  avremmo dovuto  poi  andare  in  consiglio  comunale  in 

caso di  dimissioni di un membro del Consorzio Bealera e votare di  nuovo i 

criteri  per  il  Consorzio  Bealera,  quindi  lo  abbiamo  inserito  anche  questo. 

Quindi  Azienda  Speciale  San  Giuseppe,  Scuola  Materna  Don  Giordano  e 

Consorzio  Bealera.  Vi  leggo  rapidamente  i  requisiti  che  sono  sempre  quelli 

dell’altra volta e della volta precedente. 

Requisiti.  Il  Sindaco  effettua  la  scelta  dei  rappresentanti  del  Comune 

attingendo  dall’Albo  in  relazione  dei  requisiti  descritti  e  comprovati  dal 
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curriculum – Allegato A – prodotto dall’aspirante alla nomina che dovrà anche 

contenere l’informazione di eventuali inscrizioni in Albi professionali, incarichi 

accademici e scolastici e in Istituti di ricerca, esperienza amministrativa o di 

direzione di strutture pubbliche e private, impegno sociale e civile. L’esercizio di 

nomina da parte del Sindaco è sempre subordinato al rispetto dei criteri di 

trasparenza  e  pubblicità  delle  procedure  nonché  di  garanzia  della 

rappresentanza degli interessi del Comune. 

Gli aspiranti alle nomine di cui trattasi devono avere comprovata esperienza 

tecnica,  giuridica  o  amministrativa,  adeguata  alle  caratteristiche  specifiche 

dell’attività che dovrà essere svolta. Negli organi amministrativi delle aziende 

municipalizzate e/o speciali o delle società che gestiscono servizio di rilevante 

interesse per il Comune il Sindaco dovrà garantire una pluralità di competenze 

inerenti  in particolare la materia in oggetto e l’attività specifica dell’azienda, 

l’organizzazione aziendale e la materia economica e finanziaria. 

Inoltre in via prioritaria i candidati prescelti devono essere socialmente radicati 

nella  realtà  orbassanese.  Essi  infine  non  devono  trovarsi  in  condizioni  di 

incompatibilità di interessi rispetto all’Ente nel quale rappresentano il Comune, 

né  avere  con  detto  Ente  rapporti  economici  o  professionali  né  averli  avuti 

nell’anno  precedente  la  nomina,  né  essere  dipendenti  comunali.  Dovranno 

essere comunque salvaguardate le procedure tali che garantiscano in concreto 

condizioni  di  pari  opportunità  ai  sensi  della  Legge  23/11/2012  n.  215.  Il 

Consiglio Comunale anche tramite la commissione consiliare competente vigila 

sulla attività dei  rappresentanti  del  Comune durante l’espletamento del loro 

mandato.  A tal  fine  all’atto  della  nomina si  dovrà  pretendere  l’impegno del 

candidato ad informare la commissione stessa inviando una relazione del suo 

operato sull’attività svolta dall’Ente nel quale opera almeno una volta all’anno o 

comunque  ogni  volta  che  se  ne  presenti  la  necessità  a  parere  dalla 

commissione  stessa.  Normalmente  durante  l’anno  una  volta  o  due 

convochiamo i membri del CdA dell’Azienda Speciale San Giuseppe i quali ci 

relazionano in occasione del  bilancio o in occasione di  modifiche; in questo 

momento ad esempio è in corso un’opera di ampliamento della mensa di alcuni 

posti in più. Quindi il rapporto in questo senso è sempre stato portato avanti.

Il  Sindaco  non  potrà  attribuire  più  incarichi  alla  stessa  persona  e  i 
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rappresentanti  del  Comune presso  Enti,  aziende ed Istituzioni  non possono 

essere  nominati  nello  stesso  incarico  per  un  periodo  complessivamente 

superiore alla durata di due mandati amministrativi, ovvero quando il mandato 

di nomina sia più lungo di quello amministrativo per più di due mandati di 

nomina. In questo caso l’ing. Fano che era stato nominato per due mandati alla 

Don Giordano non può più essere nominato quindi lui per questo motivo è 

scaduto. Nel CdA del San Giuseppe non c’è  questa limitazione perché hanno 

fatto  tutti  un  mandato.  Nel  caso  di  assenza  di  candidature  il  Sindaco  nel 

rispetto dei criteri sopra menzionati procederà direttamente all’individuazione 

di disponibilità di persone.

Revoca. Il Sindaco anche su richiesta della commissione consiliare competente 

può procedere alla revoca dei rappresentanti del Comune per motivate, gravi 

ragioni  e  nei  casi  di  constatato  e  perdurante  inadempimento  agli  obblighi 

connessi alla funzione, informandone contestualmente i capigruppo consiliari. I 

rinvii  a  giudizio  per  reati  di  natura  dolosa,  con  l’esclusione  dei  reati  di 

opinione, dei rappresentanti in argomento costituisce motivo di revoca.

Questa è la delibera. Grazie.

Presidente

Ringrazio il  Sindaco.  Chiedo chi  vuole  intervenire  … ha chiesto la parola il 

consigliere Beretta, ne ha facoltà. 

Consigliere Beretta

Grazie Presidente. Per il momento faccio solo una dichiarazione di voto e mi 

riservo  repliche  a  seguito  degli  interventi  dei  colleghi  consiglieri.  Questa 

dichiarazione di voto è una dichiarazione di voto favorevole alla approvazione di 

questa delibera. Grazie. 

Presidente

Ringrazio  il  consigliere  Beretta.  Chiedo  chi  vuole  intervenire  per  fare  una 

dichiarazione di voto … se non ci sono più dichiarazioni o interventi passo la 

parola al Dott. Mirabile per la votazione per appello nominale.
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Segretario

Beretta … Bona  …  Bosso …  Caparco …  Cercelletta …  Gambetta …  Gobbi 

…  Marocco … Masante … Mesiano …  Orecchio …  Pirro …  Rana …  Russo … 

Vaisitti …  Vassalotti …  Vinciguerra.

Presidente

Presenti 17, astenuti 2, votanti 15, voti favorevoli 15, voti contrari nessuno.

Votiamo per l’immediata eseguibilità. 

Favorevoli …

Contrari …

Astenuti … i consiglieri Gobbi, Vassalotti
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