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Accordo di concertazione aziendale ai sensi dell’art. 4, comma 4, del CCNL quadriennio
normativo 199872001 Area della dirigenza - Integrativo del biennio 2004/05

Tra la delegazione trattante di parte pubblica cosi composta:
- Ing. Carlo Marroni — Sindaco
- Dott. Franco Ghinamo — Segretario Direttore Generale

E la delegazione sindacale cosi composta:
- ing. Roberto Modugno — Dirigente ~ Delegato sindacale
sono presenti i dirigenti Ferdinando Alessi, Vito Bivacco, Alberto Caiazzo.

Premesso che il Contratto Collettivo Nazionale di lavoro dellArea della Dirigenza del Comparto
Regioni e Autonomie Locali per il biennio economico 2004-2005, sottoscritto in data 14 magglo
2007 prevede all‘art. 4, commi 4 e 6 che:

“4. A decorrere dal 31.12.2005 ed a valere per l'anno 2006, le risorse per la retribuzione di
posizione e di risultato sono ulteriormente incrementate di un importo pari allo 0,8% % del monte
salari del'anno 2003, per la quota relativa ai dirigenti.

6. Negli enti per i quali non & prevista la contrattazione decentrata integrativa, le risorse di cui al
comma 4 sono utilizzate per incrementare, con decorrenza dall’1.1.2006, le somme destinate sia
alla retribuzione di posizione sia alla retribuzione di risultato, nel rispetto dei criteri per il
finanziamento e per la distribuzione dei due predetti compensi che gli enti definiscono, previa
concertazione, nel rispetto dell'art. 4, comma 4, del CCNL del 23.12.1999. "

dato atto che limporto di tale incremento del fondo dello 0,89% del monte salari 2003 (€
299.470,44), & pari a € 2.665,29;

richiamato I'accordo di concertazione aziendale sottoscritto in data 27 settembre 2005, approvato
con deliberazione della giunta comunale n. 222 del 9/11/2005, con il quale, per analoga fattispecie
contrattuale, venne individuata nel 20,60% l'incidenza percentuale sul fondo della quota riservata
alla retribuzione di risultato;

si addiviene alla sottoscrizione del seguente accordo di concertazione aziendale, area dirigenza:

la somma di € 2.665,29 destinata ad incrementare il fondo di cui allart. 26 del CCNL — Area
dirigenti — quadriennio normativo 1998/2001, a decorrere dall'l gennaio 2006 viene destinata per
la parte di € 549,05 per incrementare la quota minima destinata alla retribuzione di risultato
(20,60% dell'aumento) e per la parte di € 2.116,24, per incrementare la quota massima relativa
alla retribuzione di posizione. : -

Le parti danno conseguentemente atto che il fondo per la corresponsione dellindennita di
posizione e della retribuzione di risultato di cui allart. 26 del CCNL dirigenza 23.12.1999, in v
applicazione del CCNL dirigenza sottoscritto in data 14.05.2007 € rideterminato, con decorrenza 1

gennaio 2006 in € 154.281,93 di cui € 123.902,96 quota massima destinata alla retribuzione di
posizione delle 4 posizioni dirigenziali e € 30.378,97, quota minima destinata alla retribuzione di
risultato.
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