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ANNO 2019/2021 

 

 ANNO 2019 

N. CAT. QUALIFICA RECLUTAMENTO 

1 DIR Dirigente settore “Urbanistica, Cultura, Servizi ai cittadini e alle imprese” Mobilità esterna 

1 D Istruttore direttivo tecnico Assunzione dall’esterno 

3 D Istruttore direttivo amministrativo Assunzione dall’esterno 

2 C Istruttore tecnico Assunzione dall’esterno 

2 C Istruttore amministrativo Assunzione dall’esterno 

1 C Istruttore educatore Assunzione dall’esterno 

1 B1 Operaio specializzato Assunzione dall’esterno (Centro per l’Impiego) 

 ANNO 2020 

1 D Istruttore direttivo amministrativo Assunzione dall’esterno 

1 D Istruttore direttivo tecnico Assunzione dall’esterno 

1 D Ispettore di Polizia Locale Assunzione dall’esterno 

5 C Istruttore amministrativo Assunzione dall’esterno 

1 C Istruttore educatore Assunzione dall’esterno 

1 B1 Operaio specializzato Assunzione dall’esterno (Centro per l’Impiego) 

1 D Istruttore direttivo amministrativo – part time Art. 90 T.U.E.L. 

1 C Istruttore amministrativo – part time Art. 90 T.U.E.L. 

 ANNO 2021 

1 C Istruttore amministrativo Assunzione dall’esterno 

1 C Agente di Polizia Locale Assunzione dall’esterno 

1 B1 Esecutore amministrativo Assunzione dall’esterno (Centro per l’Impiego) 

 


