ACCORDO RELATIVO ALLA DESTINAZIONE DEL FONDO PER LE POLITICHE Di SVILUPPO DELLE
RISORSE UMANE E PER LA PRODUTTIVITA’ ( art. 15 CCNL 1° aprile 1999) per LANNO 2015

L'anno 2015, il giorno venti (20) del mese di LUGLIO alle ore 09,30 nella Sala Riunioni sita presso il

Palazzo Comunale in Orbassano in Piazza Umberto |, 5 si sono riunite:

La delegazione trattante di parte pubblica, costituita da:

%Presrdente di Delegazione Trattante PRESENTE |ASSENTE
erlando Lu;gl RUSSO X
La delegazione trattante di parte sindacale composta dalle RSU:
PRESENTE [ASSENTE
C.G.LL PINTORI GRAZIA X
BODRITI ALBERTO X
C.S.A. BRAGGION STEFANO X
U.J.L. G.A.U. |CONVERSO GIUSEPPE X
MANGIAMELE DANIELA X
GULLONE MARCO X
' DICCAP SULP | COTTONE PIETRO X x
e dai rappresentanti delle 00.SS. territoriali
PRESENTE |ASSENTE
C.G.LL POMPILI SABRINA X
ZANGROSSI DANIELE X
C.S.A. LOIACONQO ROBERTO X
SEGATO FEDERICO
U.LL. G.A.U. |CUTAIA MAURIZIO X
CECCHETTO PAGLO X
CUMEANO NIORENO
DICCAP PRIMUCCI PlERO
SULPL BRERO ENRICO X

Verbalizza la dr.ssa Drusian Laura - Responsabile d g]I’Ufficio Organizzazione.
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1. Formale SOTTOSCRIZIONE Fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la
produttivita —anno 2015.

Premesso:

2. che in data 25 GIUGNO 2015 ¢ stata sottoscritta I'IPOTESI di accordo relativa alla
destinazione del fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita’
{art. 15 cenl 1° aprile 1999) per Fanno 2015;

3. che lipotesi di accordo, unitamente alla relazione illustrativa e tecnico-finanziaria ex art. 40
comma 3 del D.lgs. n. 165/2001, & stata trasmessa al Collegio dei Revisori per
'acquisizione del prescritto parere;

4. che il Collegio dei Revisori ha reso il proprio parere in data 07.07.2015;

5. che la Giunta Comunale con atto n. 122 del 16.07.2015 ha autorizzato il Presidente della
Delegazione Trattante alla sottoscrizione dell’accordo;

6. che il Consiglio Comunale ha approvato la lll Variazione di Bilancio e pertanto risulta
rimossa la condizione di cui all’atto deliberativo G.C. n. 122 del 16.07.2015;

Considerato che le parti hanno sottoscritto in pari data una Dichiarazione Congiunta che si riporta
di seguito.

DICHIARAZIONE CONGIUNTA

Le parti pubblica e sindacale concordano:

e di corrispondere, a valere su pit annualita, of dipendenti interessati che faranno formale
richiesta, gli arretrati derivanti dalle indennitad dovute e non corrisposte nel periodo
01/06/2007-31/12/2014 per il personale turnista e nel periodo 01/09/2010-31/12/2014 per
il personale educativo;

o di liquidare nell’anno 2015 per il personale di cui agli allegati, e con prelievo dal fondo
trattamento accessorio e straordinario afferente I'anno 2015, quanto segue:

1) € 25,00 cadauno (stimati sulla media degli importi dovuti esplicitati nel prospetto
allegato) in ordine agli arretrati per il turno fino ad un massimo di complessivi € 650,00 a

titolo di acconto;
2} € 828,20 complessivi in ordine agli arretrati per Vindennita di straordinario a titolo di

acconto;
salvo successivo conguaglio conseguente al ricalcolo del coefficiente di moltiplicazione [151,66] e
degli interessi legali dal periodo 01/06/2007-31/12/2014, a carico del fondo trattamento
accessorio e straordinario per le annualita successive.

3) € 1.650,00 cadauno in ordine agli arretrati per V'indennita del personale educativo per
complessivi € 4.950,00 a titolo di acconto, salvo successivo conguaglio conseguente af
calcolo degli interessi legali.

Le parti pubblica e sindacale sottoscrivono {'accordo allegato al presente suila formazione e
Futilizzo dé) Fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita’ ( art. 15

CCNL 1° gprile 1999) per I'anno 2015. %@ %
AV e SRy ey e

PARTE HUBBLICA PARTE S!NDACALE\

Dr. Genlahdp Luigi RUSSO




ANNO 2015

FONDO per le POLITICHE di SVILUPPO delle RISORSE UMANE e
per la PRODUTTIVITA’

COSTITUZIONE

RISORSE FISSE aventi carattere di certezza e stahilitd

FONDG UNICO CONSOLIDATQ Al 2003 sub totale A) 266,098,539
INCREMENTI CONTRATTUALI
art, 32 comma 1 CCNL 22,01.2004 20.070,46
art. 32 commi 2 e 3 CCNL 22,01,2004 16.185,85
art. 32 comma 7 CCNE 22,01,2004 6.474,34
sub totale B) 42.730,65
ALTRI INCREMENTI con CARATTERE di CERTEZZA e STABILITA
Dichiarazione congiunta 14 CCNL 22.01.2004 4.724,46
Dichlarazione congiunta 4 CCNL 06.05.2006 4.533,17
Dichiarazione congiunta 4 applicata al CCNL 11.04.2008 3.015,00
Dichiarazione congiunta  CCNL 31.07.2009 1.662,70
sub totale C} 13.935,33
TOTALE RISORSE FISSE A} +B)+C) 322.,764,57
RISORSE VARIABILI
art, 15 comma 2 CCNL 01/04,/1999 33.840,10
art. 15 comma 5 CCNL 01/04/1998 100.000,00
art, 15 comma 1 lett. K) CCNL 01/04/1999
Recupero evasione |C] 1.000,00
art, 208 D.Lgs. n. 285/1992 CdS Servizi aggiuntivi di Polizia Locale 8.000,00
TOTALE RISORSE VARIABILI SOGGETTE A LIMITE sub totale A) 142.840,1
art, 15 comma 1 |ett, k) CCNL 01/04/1999:
quote per la progettaziona art, 92 comma 5 D.Lgs. n. 163/2006
( progettazione lavorl pubblici) 15.000,00
quote per la progettazione art. 92 comma 5 D.Lgs, n. 163/2006
{ progettazione urbanistica) -
Residui anno precedente 8.531,70
risparmi accertati lavoro straordinario anno precedente — art. 14
comma 1 CCNL 01/04/1999 104,81
TOTALE RISORSE VARIABILI NON SOGGETTE A LIMITE sub totale B) 23.636,51
TOTALE RISORSE VARIABILI A} +B) 166.476,61
DECURTAZION] DEL FONDO
PARTE FISSA 2014/2010 -19.887,53
PARTE VARIABILE 2014/2010 -10,708,67
TOTALE DECURTAZIONI ~30,596,20
SINTESI COSTITUZIONE DEL FONDO
RISORSE FISSE al netto delle decurtazioni 302.877,04
RISORSE VARIABILI al netto delle decurtazion 155.767,94
TOTALE FONDO RISORSE DECENTRATE 458.644,98
art. 208 D.Lgs. n. 285/1992 CdS Fondo Previdenziale 15.500,00
Fondo straordinario 29.082,81

¥,
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ANNO 2015

per la PRODUTTIVITA’

FONDO per le POLITICHE di SVILUPPO delle RISORSE UMANE e

UTILIZZO
Descrizione Importi

Fondo progressioni orizzontali art. 17 comma 2 lett. b) CCNL
01/04/1999 141.917,27
Indennitd di comparto — art. 33 CCNL 22.01.2004 61.820,10
Primo tnquadramento di alcune categorie di lavoratori in
applicazione del CCNL 31.03.1999 (area vigilanza e personale della
prima e seconda qualifica funzionale) 1.011,22
Fondo per la valorizzazione delle Alte Professionalita — art. 10 CCNL
22,01.2004 6.,474,34
Fondo per le Posizioni Organizzative (n. 5) —art. 17 comma 2 lett.
¢} CCNL 01.04.1999 42.142,65
Fondo per le indennita ex VIl g.f. — art. 17 comma 3 CCNL
01.04.1999 775,00
Indennita educatori asili nido — art. 6 CCNL 05.10.2001 13.944,40
Indennita di turno —art, 17 comma 2 lett. d) CCNL 01,04.1999 47.550,00
Indennita di rischio — art, 17 comma 2 lett. d} CCNL 01.04.1999 2.310,00
Reperibilita — art. 17 comma 2 lett. d) CCNL 01.04,1999 10.500,00
indennita di maneggio valori —art, 17 comma 2 lett. d) CCNL
01.04.1999 2.900,00
indennita specifiche responsabilitd — art, 17 comma 2 lett. i) CCNL
01.04,1999 3.300,00
Indennita specifiche responsabilita — art. 17 comma 2 lett, f) CCNL
01.04.1999 0
produttivita individuale e collettiva — art. 17 comma 2 lett. a) CCNL
01.04.1999 ¢]
Indennita di disaglo — art, 17 comma 2 lett, €) CCNL 01.04.1999 0
Piani di attivita finanziati con risorse provenienti dall’applicazione
art. 15 comma 5 CCNL 01.04.1999 100.000,00
Compensi correlati alle risorse art. 15 comma 1 lett, k} CCNL
01.04.1999 - Recupero evasione IC] 1.000,00
Compensi correlati alle risorse art, 15 comma 1 lett. k) CCNL
01.04.1999 - QUOTE per la PROGETTAZIONE art, 92 comma 5
D.Lgs. n. 163/2006 {progettazione lavor! pubblici) 15.000,00
Compensi correlati alle risorse art. 15 comma 1 lett. k) CCNL
01.04.1999 : QUOTE per la PROGETTAZIONE art. 92 comma 5
D.Lgs. n. 163/2006 (progettazione urbanistica) 0
Compensi servizi aggiuntivi Polizia Locale - art. 208 D.Lgs. n.
285/1992 CdS 8.000,00

TOTALE € 458.644,98
Compenst fondo previdenziale Polizta Locale — art. 208 D.Lgs. n.
;85/1992 cds 15.500,00
[F ndo straordinario €29,082,81
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RICALCOLI PERIODO GENNAIO 2010 - MAGGIO 2012

ARRETRATI ARRETRATI
MATR. DIPENDENT! STRAORDINARI TURNO
89/ BARONE LUIGI 67,55
1095 BERTA FABIO 0,76
553|BRUNO FABRIZIO 52,46 109,16
1893/BRUNO FRANCA 12,18 67,29
1068/ BURROGANO 100,42
58|CACI 100,72
697 CECCHETTO 33,7 91,24
578(CONVERSO 34,5 211,82
122|COTTONE 55,16 215,78
98|DRIGANI 11,83 113,22
1239|FALCO 29,12
133|FILIPPONE 26,05 100,07
1111|GALETTO 30,99
549|GAY 28,39 103,99
66| GHIBAUDO 98,53
588[IANNACCONE 1,31
659/LAGGIARD 92,67
1197|LANFRANCO 35,76 100,79
574|MARIELLA 0,17
529/PICCIAU 28,12
1891|PICCO 28,77 102,31
64/PISANO 146,00
185 RABBIA 85,72
391|RAFTI 7,63
445|REPICI 109,82
111|SANTARCANGELO 160,29 269,28
458|SCHERILLO 71,73 110,48
526/ SESSO 159,66
170|SPUNTON 74,17 97,71
431|vizzuso 71,88 108,85
103/VUANO 53,91 122,77
B TOTALE 828,2 2.906,53
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