
ALLEGATO "D"
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DIR Dirigente 2 1 1 2

D3 Funzionario amministrativo 1 1 0

D3 Funzionario tributi  1 1

D3 Funzionario tecnico 2 2

D1 Istruttore direttivo amministrativo  4 1 4 7

D1 Istruttore direttivo amm.ivo Vigilanza e Controllo del Territorio 1 1 0

D1 Istruttore direttivo relazioni con il pubblico 1 1

D1 Istruttore direttivo tributi e contenzioso tributario 1 1

D1 Istruttore direttivo contabilità economica-finanziaria e fiscale 1 1

D1 Istruttore direttivo contabile 1 1

D1 Istruttore direttivo tecnico 4 1 2 5

D1 Ispettore di P.M. 6 1 1 6

D1 Responsabile ufficio tecnico progettazione 2 2

D1 Responsabile della gestione e progettazione sistema informatico 1 1

D1 Istruttore direttivo bibliotecario 1 1

D1 Istruttore direttivo amm.ivo servizi sociali e tempo libero 2 1 1 0

C Istruttore amministrativo ufficio personale 1 1

C Istruttore amministrativo ufficio delibere e contratti 1 1

C Istruttore contratti comunali 1 1

C Istruttore Protocollo e Archivio 1 1

C Istruttore contabilità finanziaria e fiscale 1 1
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C Istruttore segreteria organi istituzionali 1 1

C Istruttore amministrativo-contabile 1 1

C Istruttore contabile 1 1

C Istruttore amministrativo  25 1 50% 1 4 1 8 28

C Istruttore amministrativo Sportello Unico per il cittadino 2 2

C Istruttore amministrativo culturale 1 1

C Istruttore amministrativo Ufficio Economato 1 1

C Istruttore amministrativo Ufficio Attività Economiche 1 1

C Istruttore amministrativo servizi demografici 1 1

C Istruttore amministrativo servizi tecnici 1 1 0

C Istruttore aiuto bibliotecario 2 2

C Istruttore amministrativo servizi educativi 1 1 0

C Istruttore educatrice 8 1 60% 1 2 10

C Agenti polizia municipale 16 1 1 16

C Istruttore segreteria lavori pubblici e urbanistica 1 1

C Istruttore tecnico 4 1 1 4

C Istruttore tecnico coordinatore squadre esterne 1 1

B3 Collaboratore professionale amministrativo 4 1 3

B3 Collaboratore professionale addetto impianti termoidraulici 1 1

B3 Collaboratore professionale tecnico manutentivo giardiniere 1 1

B3 Collaboratore professionale tecnico-manutentivo fabbro 1 1

B3 Collaboratore professionale tecnico manutentivo – muratore 1 1 0

B3 Collaboratore asilo nido 1 1



Cat. Profilo professionale

N. posti 

occupati 

interi

N. posti 

occupati  

part-time

% part 

time

N. 

cessazioni 

anno 2019

N. 

cessazioni 

anno 2020

N. 

cessazioni 

anno 2021

N. 

assunzioni 

previste

N. posti 

totali in 

dotazione 

organica

B3 Custode cimiteriale 1 1

B1 Centralinista 1 1

B1 Esecutore di refettorio 1 60% 1

B1 Esecutore amministrativo 1 60% 1 2

B1 Esecutore asilo nido 1 1

B1 Operaio specializzato 2 2

TOTALE 116 4 8 10 3 23 122

TOTALE (Tempo pieno e part-time)

D1 1 al 50%

C Istruttore amministrativo - TEMPO DETERMINATO art. 90 TUEL - posto già previsto con deliberazione G.C. n. 8 del 21/01/2019 1 al 50%

2

Istruttore direttivo amministrativo - TEMPO DETERMINATO Art. 90 TUEL - posto già previsto con deliberazione G.C. n. 8 del 21/01/2019

120


